Sprawozdanie z realizacji zadan o§wiatowych Przedszkola Samorzadowego im. Swietej
Rodziny w Lutczy
w roku szkolnym 2018/19

Plan nadzoru pedagogicznego okresla tematyke zadan i zakres dziatan dyrektora

szkoty w danym roku szkolnym.

Podstawa prawna

e Ustawa z dnia 7 wrze$nia 1991 r. o systemie oswiaty (Dz.U z 2015 r. poz. 2156, z pdzn.
zm.).
e Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 27 sierpnia 2015 r. w sprawie

nadzoru pedagogicznego. (Dz. U. z 2015 r. poz. 1270).

Ogolne cele i zadania nadzoru pedagogicznego

Nadzoér pedagogiczny jest realizowany przez wykonywanie zadan 1 czynno$ci
okreslonych w art. 33 ustawy o systemie o§wiaty, w trybie planowych lub doraznych dziatan.

Dziatania te s3 prowadzone przez dyrektora szkoty 1 wynikaja z potrzeb placowki.

Informacje o placowce:

e W roku szkolnym 2018/19 Przedszkole liczyto dwa oddziaty, (50 miejsc): oddziat I dzieci
5 letnie 25 osob, II oddzial — dzieci 3 — 4 letnie 25 0sob.

. W przedszkolu zatrudnionych jest razem z zastgpca dyrektora do spraw
przedszkola 3 nauczycieli w pelnym wymiarze czasu pracy, ponadto jeden nauczyciel
uzupetniajacy etat. Trzech pracownikow niepedagogicznych (wozna oddziatowa/pomoc
nauczyciela). Na terenie przedszkola dzieci korzystaja z zaje¢ dodatkowych: j. angielski,
rytmika, zaj. logopedyczne, religia.

Gtowne kierunki pracy dydaktyczno — wychowawczej 1 opiekunczej realizowane byty

w oparciu o program ,, W kregu rodziny’’ J. Pytlarczyk wydawnictwa Mac- edukacja.

Program wyznacza szczeg6lowe umiejetnosci dziecka w roznych obszarach jego

funkcjonowania z podzialem na poziomy. Gtéwnym celem pracy przedszkola byto



wspomaganie dzieci w rozwijaniu uzdolnien oraz ksztattowaniu czynnosci
intelektualnych potrzebnych im w codziennych sytuacjach i dalszej edukacji.

Dzieci odbyty wiele wycieczek edukacyjnych: do gospodarstwa
agroturystycznego Szmer, Sali zabaw w Krosnie, Teatru Maska w Rzeszowie, do
kina w Strzyzowie. Do przedszkola przyjezdzali raz w miesigcu muzycy z
Filharmonii Podkarpackiej z audycjami muzycznymi oraz teatru z Krakowa ze
spektaklami teatralnymi.

Raz w miesigcu w przedszkolu goscita pani z Akademii Przedszkolaka z
Rzeszowa z bardzo ciekawymi zajgciami, ktore miaty na celu przyblizenie dzieciom
prawa fizyki. Przyniosty one dzieciom wiele korzysci i rozbudzity ich ciekawos¢
otaczajacym $wiatem. Pokazaly jak dziata magnes, jak rozchodza si¢ fale dzwigkowe
w otoczeniu, jak powstaje tecza.

Odbyty sie takze zabawy: andrzejkowa i karnawatowa prowadzona przez
wodzireja oraz spotkanie z Mikotajem. Z okazji Dnia Dziecka odbyt si¢ piknik
rodzinny, dzieci mogty skorzysta¢ ze zjezdzalni, trampolin, zabawy z animatorami,

malowania twarzy, piana party oraz przejazdzki na kucykach.
Ewaluacja wewnetrzna prowadzona byla w nastepujacy sposob:

e W oparciu o aktualny plan nadzoru pedagogicznego dyrektor — objasni przedmiot, zakres
badania i harmonogram ewaluacji cztonkom zespotu ds. ewaluacji (zadania i terminy ich
wykonania).

e Zespot ds. ewaluacji przygotuje narzgdzia ewaluacyjne stosownie do tematu ewaluacji.

e Zesp6l wykona zadania zgodnie z planem 1 terminarzem ewaluacji.

e Zesp6l podsumuje badania, ankiety — propozycja wnioskow z ewaluacji.

e Prowadzenie obserwacji przez dyrektora — ocena stanu i warunkow dziatalnosci
nauczycieli wg planu obserwacji.

e Przyjecie wynikow badan zespolu ewaluacyjnego (wypetione i podsumowane materialy
oraz propozycje wnioskow).

e Analizowanie 1 ocenianie efektow dziatalnos$ci dydaktycznej, wychowawczej 1
opiekunczej oraz innej dziatalno$ci statutowej przedszkola  — ustalenie ostatecznych
wynikéw 1 wnioskéw z przeprowadzonej ewaluacji z uwzglednieniem prowadzonych

przez siebie czynnos$ci (w tym obserwacji).



Przedstawienie Radzie Pedagogicznej wynikow i wnioskow z przeprowadzonych kontroli,
form wspomagania oraz informacji o dzialalnosci przedszkola w pierwszym poétroczu.
Kontynuowanie dziatan nadzoru zgodnie z planem nadzoru.

Przedstawienie Radzie Pedagogicznej wynikéw i wnioskéw z ewaluacji wewnetrznej,
prowadzonych kontroli, form wspomagania i informacji o dziatalnosci przedszkola

najpozniej do 31 sierpnia 2018 1.

Kontrola dotyczyla przestrzegania przez nauczycieli przepisOw prawa regulujacych

dzialalno$¢ dydaktyczna, wychowawcza i opiekuncza oraz inna dzialalno$¢ statutowa

przedszkola, z uwzglednieniem:

Kontroli sposobu wykorzystania programu do planowania zaje¢ dydaktycznych przez
nauczycieli.

Kontroli uzyskanych efektéw wdrazania podstawy programowe;j.

Przestrzegania praw dziecka oraz upowszechniania wiedzy o tych prawach.

Zapewnienia dzieciom bezpiecznych 1 higienicznych warunkéw nauki, wychowania i
opieki.

Kontroli prowadzonej przez nauczycieli dokumentacji pedagogicznej i dokumentacji
obserwacji dzieci.

Kontroli sposobu udzielania pomocy psychologiczno — pedagogicznej podczas biezacej
pracy.

Monitorowania wybranych obszaréw pracy nauczycieli.

Wspomaganie nauczycieli mialo na celu:

Organizowanie szkolen i narad zgodnie z potrzebami przedszkola.

Opracowanie planu WDN.

Finansowe wspieranie i motywowanie do podnoszenia kwalifikacji 1 rozwoju
zawodowego.

Inspirowanie nauczycieli do innowacji pedagogicznych, metodycznych i organizacyjnych.

Pomoc nauczycielom w zdobyciu kolejnego stopnia awansu zawodowego.



Ewaluacja wewnetrzna
Przedmiot ewaluacji I:

Ksztattowanie postaw. Wychowanie do wartosci. Ksztalttowanie postawy mtodego patrioty

Cel ewaluacji Budowanie systemowych rozwigzan zapewniajacych ksztattowanie
postaw patriotycznych

Adresaci ewaluacji Dyrektor, nauczyciele, rodzice, sSrodowisko lokalne
Identyfikacja zasobow 1. Czas realizacji ewaluacji: wrzesien 2018- maj 20109.
2. Przedstawienie wynikow: maj 20109.

3. Wyniki ewaluacji z poprzedniego roku szkolnego

Zadania zespolu ewaluacyjnego e opracowywanie koncepcji ewaluacji

e przygotowanie narzedzi ewaluacyjnych

e Zzbieranie danych

e stworzenie raportu wraz z rekomendacjami

Przedmiot ewaluacji Ocena i doskonalenie podejmowanych przez przedszkole dziatan

Pytania kluczowe (badawcze) 1. W jaki sposob przedszkole pozyskuje informacje na temat
podejmowanych dziatan?

2. Naile podejmowane dziatania prowadzone s3 w sposob
systemowy?

3. W jakim zakresie przedszkole wspotpracuje z rodzicami dzieci
na rzecz ksztaltowania postaw?

4. Jakie metody i formy pracy stosuja nauczyciele?

Okreslenie kryteriow ewaluacji 1. Przedszkole podejmuje systematyczne dzialania na rzecz
ksztaltowania postaw patriotycznych.

2. Przedszkole systematycznie uczestniczy w waznych szkolnych 1
lokalnych wydarzeniach.

3. Przedszkole systematycznie organizuje uroczystos$ci zwigzane z
tradycjami i waznymi §wigtami panstwowymi i lokalnymi.

4. Przedszkole promuje w $rodowisku lokalnym podejmowane
dziatania.

5. Dziatania przedszkola sprzyjaja utrwalaniu postaw
odpowiedzialnosci 1 szacunku do wlasnego regionu/kraju.

Dobor metod badawczych Analiza dokumentow, ankieta dla nauczycieli, ankieta dla rodzicow,
obserwacja zajec

Okreslenie ram czasowych ewaluacji|1. Wrzesien — opracowanie koncepcji ewaluacji, analiza
(harmonogramu) dokumentow.




2. Pazdziernik/ maj — prowadzenie badan.
3. Maj/ czerwiec — opracowanie raportu.

OKkreSlenie

formy raportu i

upowszechniania wynikow

sposobu | Raport przedstawiony zostanie na posiedzeniu rady pedagogicznej
i opublikowany na stronie internetowej przedszkola, najwazniejsze
wyniki przedstawione beda rodzicom na zebraniach

Przedmiot ewaluacji I1:

Wykorzystanie technologii informacyjno-komunikacyjnych w przedszkolu

Cel ewaluacji

Stosowanie nowoczesnych technologii i prowadzenie edukacji
przedszkolnej na miarg XXI w.

Adresaci ewaluacji

Dyrektor, nauczyciele, rodzice, srodowisko lokalne

Zadania zespolu
ewaluacyjnego

opracowywanie koncepcji ewaluacji
przygotowanie narzedzi ewaluacyjnych
Zbieranie danych

stworzenie raportu wraz z rekomendacjami

Przedmiot ewaluacji

Ocena i doskonalenie podejmowanych przez przedszkole
dziatan w zakresie wykorzystania technologii informacyjno-
komunikacyjnych w przedszkolu.

Pytania kluczowe
(badawcze)

1.Jakimi zasobami sprzetowymi, kadrowymi dysponuje
przedszkole?
2.W jaki sposéb i jak czesto nauczyciele prowadzg zajecia z
wykorzystaniem TIK?
3.Jakie dzialania podejmuje przedszkole uczace dzieci
wlasciwego korzystania z nowoczesnych technologii?
4.Jakie umiejetnosci dzieci rozwijane sg przez nauczycieli z
wykorzystaniem TIK

Okreslenie kryteriow
ewaluacji

1.Przedszkole posiada bogate wyposazenie umozliwiajace
prowadzenie procesu edukacyjnego z wykorzystaniem TIK?
2.Nauczyciele posiadaja umiejetnosci umozliwiajace
wlasciwe wykorzystanie posiadanych zasobow.
3.Nauczyciele systematycznie i Swiadomie wykorzystuja
posiadane zasoby dla wzmocnienia efektow procesu
edukacyjnego.

4.W przedszkolu realizowany jest program profilaktyczny
uwzgledniajacy zagrozenia dla dzieci zwigzane z
korzystaniem z technologii.




Dobor metod badawczych |Przeglad bazy przedszkola, zasobow, stanu sprzgtu

Ankieta dla rodzicow
Ankieta dla nauczycieli

Obserwacja zajec¢

OKkreslenie ram Styczen — kwiecien 2019
czasowych ewaluacji
(harmonogramu)

OKkreSlenie formy raportu |Raport w formie prezentacji przedstawiony zostanie na

sposobu | Posiedzeniu rady pedagogicznej i opublikowany na stronie

upowszechniania internetowej przedszkola, najwazniejsze wyniki przedstawione

wynikow

beda rodzicom na zebraniach

Wspomaganie rozwoju zawodowego — plan WDN-u

Plan WDN w przedszkolu zostat opracowany na podstawie:

PrzepisoOw prawa oswiatowego

Whnioskow dyrektora z nadzoru pedagogicznego w roku szkolnym 2017/18
Wdrozonych, planowanych zmian w przepisach prawa o§wiatowego wptywajacych na
prace przedszkola

Kierunkéw polityki oswiatowej panstwa w roku szkolnym 2018/19

Whioskow z ewaluacji zewngtrznej

Badanie potrzeb szkoleniowych nauczycieli

Cele WDN:

Doskonalenie catego zespotu pracowniczego

Celowe, oparte na wspotpracy doskonalenie pracownikow przedszkola

Uzyskanie kwalifikacji, niezbednych do realizacji zadan przedszkola wynikajacych z
przepiséw prawa oswiatowego (podstawa programowa)

Zastosowanie w praktyce zdobytej wiedzy 1 umiejgtnosci.

Wzbogacenie warsztatu pracy nauczyciela

Wzmocnienie osobowosci nauczyciela

Rozwdj kompetencji wychowawczych 1 dydaktycznych.

Rozwo6j wewnetrznej organizacji




Whioski z nadzoru pedagogicznego za rok szkolny 2017/2018:

Mocne strony:

1. W przedszkolu ksztaltowane sg u dzieci wlasciwe postawy — prozdrowotna ,patriotyczna,
proekologiczna, postawa dbatosci o bezpieczenstwo wilasne i1 innych oraz odpowiedzialnosci
za dziatania wlasne i innych.

2. Nauczyciele diagnozuja dzieci. Analizuja wyniki diagnoz i1 obserwacji. Informuja
rodzicow o poziomie rozwoju dziecka najczgéciej poprzez kontakty indywidualne,
konsultacje, zebrania i zajecia otwarte.

3. Dzialania wychowawcze podejmowane przez nauczycieli sg rozlegte i spojne — sprzyjaja
ksztaltowaniu postaw spotecznych i1 wychowujg do wartosci.

4. Znajomos¢ 1 przestrzeganie przepisow oraz regulamindéw zwigzanych z bezpieczenstwem
sprawia, ze nie ma w przedszkolu wypadkow.

5. W placéwce respektuje si¢ normy spoleczne. Badania na grupie przedszkolakow
pokazuja, ze czujg si¢ one bezpiecznie w przedszkolu, chetnie do niego przychodza i dobrze
si¢ tu czujg. Wiedza, jakich zachowan si¢ od nich oczekuje, znajg zasady dobrego zachowania
w przedszkolu, okreslaja wlasciwe zachowania. Wskazuje to na wysoki poziom $wiadomosci
naszych wychowankow w tym zakresie.

6. Kadra pedagogiczna jest pod tym wzgledem dobrze wykwalifikowana. Natychmiast
reaguje na niepozadane zachowania dzieci. Podstawowymi formami w tym zakresie s3
kodeksy postepowania dziecka w grupie, indywidualne rozmowy z dzie¢mi i rodzicami.
Kazdy nauczycieli stosuje system kar i nagrod polegajacy przede wszystkim na wzmacnianiu
zachowan pozytywnych. Rodzice sg na biezaco informowani o niewtasciwych zachowaniach
dzieci.

7. Nauczyciele zapobiegaja badZz likwiduja zachowania niepozadane oraz tworza warunki
sprzyjajagce wyzwalaniu zachowan pozytywnych, zgodnych =z przyjetymi normami
spotecznymi. Zdobyte kompetencje 1 wiedz¢ przenosza na dziatania praktyczne. W swojej
pracy wykorzystuja roznorodne metody 1 formy pracy, dostosowujac je do mozliwosci 1
potrzeb rozwojowych wychowankow.

Rekomendacje, ktore nalezy uwzgledni¢ w planowaniu dzialan oraz dalszych
kierunkach rozwoju przedszkola:

1.Staranne planowanie przebiegu spotkan z rodzicami w celu optymalnego przekazu
informacji.

2.Zwigkszenie udziatu rodzicow w zajeciach otwartych.

3.Zorganizowanie szkolen dla rodzicow z zakresu ksztaltowania prawidlowych postaw u
dzieci.

4.0Organizowanie w placowce akademii z okazji $wiat panstwowych.

Promocja placowki

W przedszkolu organizowane byty imprezy okoliczno$ciowe i patriotyczne takie jak:
Pasowanie na przedszkolaka, Dziefi Babci i Dziadka, Swigto Rodziny, Jasetka, uroczystosci 3
maja - Swicto Flagi, 11 listopada, na ktére zapraszani byli rodzice, rodzefistwo oraz

dziadkowie naszych wychowankow. Organizowane uroczystosci pozwalaty ksztattowaé u



dzieci poczucie przynaleznosci spolecznej oraz postawy patriotyczne, rozwijaty umiejetnosci

wypowiadania si¢ poprzez muzyke, mate formy teatralne.

Przedszkole wspodtdziata z rodzicami w celu ujednolicenia oddzialywan
wychowawczych. Odbywa si¢ to poprzez spotkania, zajecia otwarte, uroczystosci
przedszkolne. Rodzice angazowali si¢ takze w organizacj¢ wycieczek , organizacje imprez,

sponsorowanie uroczystosci, wyjazdow, imprez.

Organizowane byty takze zajecia otwarte dla rodzicow, zebrania grupowe, w trakcie

ktorych przeprowadzane sg prelekcje i szkolenia dla rodzicow.

Informacje na temat ciekawych wydarzen z zycia przedszkola, uroczystosci

umieszczane sg na stronie internetowej Przedszkola.
Wewnetrzne uregulowania prawne,

e regulamin rady pedagogicznej,

e statut przedszkola

e regulamin rady rodzicow,

e regulamin Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych.
e regulamin przedszkola,

e regulamin przyprowadzania i odbierania dzieci,

e regulamin wycieczek i spacerow,

e regulamin wspotpracy z rodzicami,

e regulamin przyje¢ do przedszkola,

e regulamin korzystania z placu zabaw,

Procedury przedszkolne:
e procedura postepowania w sytuacjach kryzysowych.
Instrukcje:

e plan ewakuacji,

e instrukcja bezpieczenstwa pozarowego,
e instrukcja HACCAP,

e instrukcja udzielania pierwszej pomocy,

e instrukcje bezpiecznej obstugi urzadzen.



Uczen zdolny w szkole — wazniejsze osiggniecia uczniow w roku szkolnym,

Przedszkole wzielo udzial po raz kolejny w programie Kubusiowi przyjaciele natury.
Program ten mial na celu uczenie dzieci szacunku dla otaczajacej nas przyrody, ksztattowanie
wrazliwosci na pigkno natury, ochrong Srodowiska oraz w programie 5Sporcji warzyw lub

owocow , ktory miat na celu ksztattowanie pozytywnych nawykow zywieniowych.

Przedszkole brato udzial w wielu konkursach organizowanych zaréwno przez Zespot
Szkot w Lutcezy jak i zewnetrznych np. przez Towarzystwo Ziemi Niebyleckiej, dzieki czemu

dzieci mogly rozwija¢ swoje uzdolnienia, zaprezentowac je na szerszym forum.

Dzieci uczestniczyly w wielu wycieczkach min. do gospodarstwa agroturystycznego,
do kina, teatru, parku rozrywki, nadlesnictwa, OSP. Poznawatly rézne zawody: pielegniarka,
policjant, strazak, ratownik medyczny, pracownik nadles$nictwa, fryzjerka.. Pozwolito to na
budowanie dziecigcej wiedzy o $wiecie spotecznym, przyrodniczym, technicznym. Ponadto
wspierano ciekawos$¢, aktywnos¢, samodzielno$¢ dzieci, a takze ksztattowano te wiadomosci

1 umiejetnosci, ktore sa wazne w przysztej edukacji szkolne;j.

Dzigki udzialowi w spektaklach teatralnych dzieci wprowadzane byly w $wiat

wartosci estetycznych.
Uczen wymagajacy wsparcia. Badanie osiagnie¢ edukacyjnych uczniow.

Przedszkole prowadzito obserwacje dziecka i1 dokumentowato prace z nim co
pozwalalo na rozpoznawanie potencjalnych mozliwosci oraz indywidualnych potrzeb dziecka,
pozwalato na wspieranie dzieci zdolnych i rozpoznawanie przyczyn trudnos$ci w nauce. W

sytuacjach kryzysowych podejmowano dzialania wychowawcze i profilaktyczne.

W roku szkolnym 2018/19 przedszkole realizowato dodatkowo program adaptacyjny
,»Wkroétce bede przedszkolakiem’ przeznaczony dla dzieci, ktére dopiero rozpoczng nauke w
przedszkolu w nowym roku szkolnym. Miat on na celu pokonanie Igku i1 stresu przed

nieznanym, utatwi¢ dzieciom adaptacje do nowych warunkow srodowiska przedszkolnego.
BHP

e Nauczyciele obowigzani sg do sumiennego oraz rzetelnego realizowania podstawowych
funkcji przedszkola: opiekunczych , wychowawczych i dydaktycznych, a w

szczegolnosci:
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respektowa¢ 1 gwarantowac prawa zawarte w Konwencji Praw Dziecka wobec kazdego
dziecka bez jakiejkolwiek dyskryminaciji,.

tworzy¢ bezpieczne otoczenie i uczy¢ dzieci zasad warunkujacych jego bezpieczenstwo,
sprawdza¢, czy wszystkie dzieci zostaly odebrane zgodnie z o$wiadczeniami rodzicow.
(upowaznienia),

sprawdzad listy obecno$ci wychowankoéw na prowadzonych zajeciach i potwierdzaé to w
dziennikach zaje¢,

organizowa¢ zaj¢cia poza terenem przedszkola i1 wycieczki zgodnie z odrgbnymi
przepisami (zlozenie odpowiedniej dokumentacji do zatwierdzenia dyrektorowi w
terminie 2 dni przed planowanym terminem wycieczki, spaceru, wyjscia),

przeja¢ odpowiedzialno$¢ za bezpieczenstwo wychowankow podczas organizowanych

wyjs¢, spacerow i wycieczek.

Na terenie przedszkola w roku szkolnym 2018/19 nie doszto do wypadkéw ani do

innych nieszczesliwych zdarzen.

Zebrania Rady Pedagogicznej.

Harmonogram posiedzen Rady Pedagogicznej
na rok szkolny 2018/2019

Lp. Tematyka zebran RP Termin Osoby Uwagi
odpowiedzi
alne
1 Organizacja pracy dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej |VIII 2019 Dyrektor
w nowym roku szkolnym 2018/2019
e zaopiniowanie planu organizacji pracy przedszkola
e ramowy rozktad dnia
e przydzielenie nauczycielom czynnosci zasadniczych i 3
dodatkowych 3
e opracowanie koncepcji pracy przedszkola w tym rocznego &
planu uroczysto$ci przedszkolnych E’;D
e zapoznanie z nowymi aktami prawnymi &
e przekazanie informacji z narady dyrektorow oraz 2
wnioskow kuratora ze sprawowanego nadzoru &
pedagogicznego w ubieglym roku szkolnym ‘5
e przypomnienie zasad BHP w oparciu o regulamin o
e  sprawy biezace i wolne wnioski '%
2 Zapoznanie nauczycieli oraz omowienie planu nadzoru 1X/2019 Dyrektor %
pedagogicznego na rok szkolny 2018/2019 %*
3 Podsumowanie okresu asymilacji w poszczegdlnych grupach | X1 2019 Dyrektor :.é
wiekowych. E

Omowienie stopnia realizacji koncepcji pracy przedszkola oraz
planu uroczystosci.

Analiza i ocena efektow dziatalnosci dydaktyczno -
wychowawczo-opiekunczej oraz innej dziatalnosci statutowe;j
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przedszkola

Podsumowanie pracy dydaktyczno-wychowawczej i 1/2019 Dyrektor
opiekunczej w I potroczu w poszczegodlnych grupach
wiekowych.

Omoéwienie wnioskow z prowadzonej obserwacji dzieci
Omowienie stopnia realizacji koncepcji pracy przedszkola oraz
planu uroczystosci.

Omowienie stopnia realizacji planow wspolpracy ze
srodowiskiem lokalnym oraz instytucjami.

Przedstawienie wnioskow z prowadzonego nadzoru
pedagogicznego w I polroczu.

Podsumowanie catorocznej pracy przedszkola w oparciu o V1/2019 Dyrektor.
prowadzony nadzor pedagogiczny, koncepcje pracy
przedszkola.

Przedstawienie wnioskow z realizacji planu nadzoru
pedagogicznego w roku szkolnym 2018/2019

Inne, wynikajace z potrzeb przedszkola, zgtoszone przez Dyrektor
nauczycieli

Remonty, naprawy i potrzeby przedszkola:

W dalszym ciggu nie zostal wykonany daszek nad drzwiami wej$ciowymi do przedszkola.




